ZMLUVA O SPRACOVANI MIEZD

uzavreta v zmysle Obchodného zakonnika, najma podla §269, odseku 2

Obchodného zakonnika medzi

Zapisana v Okresny sud Bratislava 1., Oddiel: Sro, VI.¢.:89903/B

na jednej strane (dalej len ,dodavatel")
LJG s.r.o., Mamateyova 8, 851 04 Bratislava
1CO: 47185309
DIC: 2023803749

Zastupena - konatel: Ing. Lenka Glasova

A

Obec Nedozery-Brezany, Druzstevna 367, 972 12 Nedozery-Brezany

na druhej strane (dalej len ,odberatel™)

1CO: 00318302
DIC: 2021162737

Zastupena- Ing. Jaroslav Pekar, PhD. — starosta obce

Clanok I.
Predmet zmluvy

. Na zdaklade tejto Zmluvy odberatel poveruje dodavatela vedenim jeho mzdového
uctovnictva na mzdovom programe Olymp vo vlastnictve dodavatela.

. Dodavatel sa zavdzuje poskytnut odberatelovi sluzby mzdového Gétovnictva:

- mzdova agenda:

a)

b)
c)
d)
e)

mesacné spracovanie miezd v pozadovanom nahldsenom termine max.
do 14. dna v danom mesiaci podla poziadaviek odberatela, vratane
Specifickych poziadaviek

vypocet priplatkov ku mzde zamestnancov

spracovanie PN, OCR a vedenie prislu$nej agendy

vedenie agendy exekucii na mzdy zamestnancov

spracovanie a distriblcia vykazov Socialnej poistovne, dafiového Uradu
a prislusnych zdravotnych poistovni

spracovanie ro¢nych zuc¢tovani dane

priprava Statistickych reportov podla poziadaviek odberatela

ro¢na archivacia personalnych a mzdovych dokumentov

vypocty dovolenkovych rezerv

- personalistika:

a)

b)

spracovanie pracovnych zmlldv, doh6éd o pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru na zaklade vyplneného osobného dotaznika
dodaného odberatelom

spracovanie vSetkych dokladov novonastlUpenych zamestnancov na HPP,
dohody, zamestnancov pri vykone prac vo verejnom zaujme v zmysle



Zakona €. 553/2003 Z. z. Zakon o odmenovani niektorych zamestnancov
pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych
zakonov a zadanie Udajov do systému

c) prihlasky a odhlasky vsetkych zamestnancov v Socialnej poistovni a v
prislusnych zdravotnych poistovniach,

d) vystavovanie dokladov a potvrdeni v mene odberatela

e) evidencia zmien osobnych a inych Udajov vSetkych zamestnancov a ich
nahlasovanie do Socialnej poistovne

f) vyhotovenie dokladov vSetkym zamestnancom pri ukonceni prac.
pomeru

g) vypracovanie platovych dekrétov

- dalsie sluzby

a) na ziadost odberatela vypracovat analyzu a vystupy zo mzdového
softvéru (pdf, xlIs) podla poziadaviek odberatela v zmysle platného
cennika alebo dohodou

b) ekonomické a poradenské sluzby
c) styk so spravcom dane, poistoviiami

d) udast pri kontroldch dariového Gradu, inych $tatnych organov

3. Odberatel sa zavazuje

a) vcas a v zmysle zdkonnej lehoty minimalne 1 pracovny den pred diiom nastupu
do 12.00 hod oznamovat (daje prijatych zamestnancov za Gcelom registracie
do prislusnych poistovni (zaslanim osobného dotaznika mailom)

b) vcas a v zmysle zakonnej lehoty minimalne 1 pracovny den pred diiom vystupu
do 12.00 hod oznamovat Udaje vystipenych zamestnancov za Uc¢elom zrusenia
registracie do prislusnych poistovni (formou mailu)

c) najneskdr deri pred spracovanim miezd nahldsit predizenia zmlav
zamestnancov; v opa¢nom pripade doddvatel nezodpovedd za spravnost
vypoctu mzdy dotknutych zamestnancov

d) poskytnut internetovy pristup do socidlnej poistovne a prisluénych zdravotnych
poistovni

e) predlozit rodné listy deti, sobdsne listy, vymery dbéchodkov do Socidlnej
poistovne, vymer uréujldci mieru zdravotného postihnutia, v opa¢nom pripade
dodavatel nezodpoveda za spravnost vypoctu mzdy dotknutych zamestnancov

f) predlozit dochddzku, képie PN zamestnancov, OCR zamestnancov,
dovolenkovych listkov, priepustiek s navstevou lekara, priepustiek - sprievod
u lekara, popripade inych potvrdeni o pracovhom volne najneskér do 10. dna
nasledujuceho mesiaca, v opacnom pripade dodavatel nezodpoveda za
spravnost vypocétu mzdy dotknutych zamestnancov

g) predlozit vSetky zdsady odmeriovania pre spravny vypocet mzdy, predlozit
vysku odmien za aktualny mesiac najneskér do 10. dfia nasledujuceho mesiaca,
v opa¢nom pripade dodavatel nezodpovedd za spravnost vypocltu mzdy
dotknutych zamestnancov

h) predloZit dokumenty na vypodet zapocitanej praxe, pre spravne vypracovanie
Oznamenia o vysSke a zlozeni funkéného platu, v opachom pripade dodavatel
nezodpoveda za spravnost Ozndmenia o vyske a zlozeni funkéného platu.

4. Pociato¢né obdobie pre tieto aktivity je 16.03.2019



5.

1.

Okruh dotknutych os6b dodavatela:

Ing. Lenka Glasova, konatel, hlavny spracovatel u odberatela
glasova.lenka@gmail.com

Clanok 1I.

Prava a povinnosti dodavatel’a

Dodavatel je povinny postupovat s profesionalnou starostlivostou a ¢innost, na ktoru
sa zaviazal v tejto Zmluve uskutocéfiovat podla pokynov odberatela a v stlade s jeho
zaujmami, ktoré musi poznat.

Dodavatel je povinny spracovavat a chranit osobné Udaje zamestnancov odberatela,
ktoré mu boli poskytnuté v suvislosti s plnenim predmetu tejto zmluvy podla cl.
I v stlade so zakonom ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Udajov v zneni neskorsich
predpisov.

Ak sa pokyny odberatela nebudl zhodovat so vSeobecne zavaznymi pravnymi
normami, dodavatel je povinny informovat odberatela o takychto okolnostiach
pisomne (listom, mailom). Ak odberatel bude trvat na takychto pokynoch aj potom,
ako bol informovany, dodavatel je opravneny odstlpit od Zmluvy s okamzitou
platnostou.

Dodavatel je povinny informovat odberatela o vSetkych zmenach vSeobecne
zavaznych pravnych noriem, o ktorych sa dozvie pocas trvania tejto Zmluvy, a ktoré
by mohli ovplyvnit zmenu odberatelovych pokynov.

Dodavatel' je povinny udrzat déverny charakter vsSetkych aspektov obchodného
manazmentu odberatela vo vztahu k tretim strandm. Je povinny zachovavat
miéanlivost o vSetkych skutoénostiach, o ktorych sa dozvedel pri plneni svojich
zavazkov. DoloZzka o mlcanlivosti sa vSak neaplikuje na pripady, ked je dodavatel
povinny podat spravu v stlade s trestnym poriadkom alebo splnit si svoju informaénu
povinnost v zmysle vSeobecne zavaznych pravnych predpisov.

Dodavatel na spracovanie miezd bude vyuzZivat software, ktory je v majetku
dodavatela a ten vlastni opravnenie na jeho uzivanie. Dodavatel sa zavéazuje software
pouzivat na spracovanie miezd odberatela v stulade s ustanoveniami tejto zmluvy.

Clanok II1.
Prava a povinnosti odberatel’a

Odberatel' je povinny kedykolvek poskytnit dodavatelovi potrebni spolupracu.
Nedostatok takejto spoluprace oslobodzuje dodavatela od zodpovednosti za omeskanie
pri plneni predmetu tejto Zmluvy.

Odberatel je povinny zachovat dbéverny charakter o vSetkych aktivitdch dodavatela,
o ktorych sa dozvie pocas trvania tejto zmluvy, najma o origindlnych operacnych
postupoch dodavatela.

Clanok IV.
Odmena a platobné podmienky

1. Odberatel sa zavazuje zaplatit dodavatelovi za vykonavanie ¢innosti uvedenych
v Clanku 1. bod 2 - mzdova agenda a personalistika pausalnu odmenu vo vyske 410
EUR/mesacéne (slovom Styristodesat eur).
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2. Odberatel sa zavédzuje zaplatit dodavatelovi za vykondavanie &innosti uvedenych
v ¢lanku I. bod 2 -dalsie sluzby odmenu vo vyske 20 EUR/hodina (slovom dvadsat
eur).

Odmenovanie bude splatné na zaklade faktur vyhotovenych dodavatelom v den
splatnosti uvedeny na fakturach.

Odberatel sa zavazuje zaplatit dodavatelovi dohodnutd odmenu v termine splatnosti
faktury, ktora je 7 dni, na Cislo G¢tu uvedené vo faktuare.

. Dodavatel je opravneny zastavit vSetky aktivity, ktoré vykonava pre odberatela, ak

odberatel ma vocéi nemu neuhradené zavazky viac ako 20 kalendarnych dni po
splatnosti.

Clanok V.
Kompenzacia vydavkov

Dohodnutd odmena nezahriiuje vydavky dodavatela v suvislosti s plnenim predmetu
tejto Zmluvy /postovné, a pod/.

Clanok VI.
Zodpovednost za $kody a zmluvné pokuty

Dodavatel je zodpovedny za skody vzniknuté odberatelovi, ktoré mu sposobi v suvislosti
s plnenim predmetu tejto Zmluvy. Dodavatel bude oslobodeny od tejto povinnosti, ked'
preukdze, Ze sa S$koddm nedalo zabranit a vyvinul vSetko Usilie, ktoré sa mohlo
pozadovat.

Dodavatel zodpovedd za spravne a bezchybné vykonavanie predmetu zmluvy. V
pripade, Ze prislusny statny organ (organ statnej spravy, sud, atd.) ulozi Odberatelovi
pravoplatnym rozhodnutim majetkovu sankciu, popr. iné financ¢né plnenia, ktoré boli
spbsobené preukazatelne zlym plnenim zavéazkov dodavatela podla tejto zmluvy, je
dodavatel povinny takéto ulozené finan¢né plnenie v plnej vyske nahradit Odberatelovi,
a to vratane vsetkych nakladov Odberatela spojenych s riadenim, ktoré bolo ukoncené
takymto pravoplatnym rozhodnutim. Dodavatel sa zavazuje nahradit tieto finanéné
plnenia Odberatelovi do 60 dni odo dfa ich pisomného uplatnenia zo strany Odberatela.

Dodavatel nezodpoveda za vysledky plnenia vyplyvajuce z nelplnosti alebo omeskania
dodania podkladov zo strany objednavatela.

Clanok VII.
Ukoncenie platnosti

Zmluva sa uzatvara na dobu urciti - do 31.12.2019.

Zmluvné strany mo6zu ukondit tuto dohodu pisomnym oznadmenim. Vypovedna lehota je
dva mesiace a zacina plynut prvy defi v mesiaci nasledujiicom po mesiaci, v ktorom bola
vypoved odovzdana druhej zmluvnej strane.

Zmluvné strany mozu tiez ukondit tito Zmluvu pisomnou dohodou, ktor( vyhotovia
obidve strany.

Clanok VIII.
Zaverecné ustanovenia



1. V otazkach, ktoré nie su obsiahnuté v tejto Zmluve, sa vztah zmluvnych stran riadi
zakonom ¢. 513/1991 Zb. Obchodného zakonnika v platnom zneni.

2. Tato Zmluva sa moéze menit vyluéne pisomnymi dodatkami odsuhlasenymi obidvomi
zmluvnymi stranami.

3. Zmluvné strany si precitali tito Zmluvu a suhlasne vyhlasuju, Zze sthlasia s jej obsahom,
¢o potvrdzuju svojimi podpismi.

V Nedozery-Brezany, 15.03.2019

Objednavatel Dodavatel



